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Financirano sredstvima Europske unije. Izneseni stavovi i mišljenja su stavovi i mišljenja autora i ne moraju se podudarati sa stavovima i mišljenjima Europske unije ili Europske izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih.




15


	Prijavitelj:
	

	Naziv programa:
	

	Naziv programa na engleskom jeziku:
	

	Odabrani rezultat programa (obavezno)
	Unaprijeđeni kapaciteti i održivost organizacija civilnog društva

	Programsko područje tematskog resursnog centra (molimo odabrati samo jedno područje)
	☐  Demokracija
☐ Ljudska prava
☐ Okoliš

	Trajanje programa (u mjesecima):
	24 mjeseca

	Zatraženi iznos financijske podrške:
	60.000,00€

	Lokacija provedbe programa (gdje ćete provoditi aktivnosti programa):
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[bookmark: _30j0zll]
[bookmark: _Toc196302883]UPUTE ZA ISPUNJAVANJE PRIJAVNOG OBRASCA

	[image: 09021135]
	Prije ispunjavanja obavezno pročitajte Upute za prijavitelje prijedloga programa na Javni poziv!




1. Ispunite sva potrebna polja u prijavnog obrasca i poštujte ograničenja veličine stranice gdje je to potrebno.
2. Prijavni obrazac je potrebno ispuniti na hrvatskom jeziku.
3. Prijavni obrazac mora biti računalno ispunjen. Ručno ispunjeni obrasci za prijavu bit će isključeni.
4. Neka bude kratko i sažeto. Ponudite konkretne odgovore ili objašnjenja na postavljena pitanja ili upute.



[bookmark: _1fob9te][bookmark: _Toc196302884]PREDSTAVLJANJE IDEJE I SVRHE PROGRAMA

	SAŽETAK PREDLOŽENOG PROGRAMA TEMATSKOG RESURSNOG CENTRA
Ukratko predstavite program rada tematskog resursnog centra koji predlažete, uz informacije o geografskom području na kojemu ćete provoditi aktivnosti, tematskom području koje će tematski resursni centar pokriti te kakvu konkretnu promjenu očekujete kod krajnjih korisnika. 
	SAŽETAK na engleskom jeziku

	




	


[bookmark: _3znysh7][bookmark: _Toc196302885]PODACI O PRIJAVITELJU

	[bookmark: _2et92p0]Naziv prijavitelja na hrvatskom jeziku:
	

	Naziv prijavitelja na engleskom jeziku:
	


[bookmark: _tyjcwt]
[bookmark: _3dy6vkm][bookmark: _Toc196302886]ISKUSTVO PRIJAVITELJA
	Kratak opis redovnih aktivnosti i iskustva prijavitelja u području u kojem prijavljujete program tematskog resursnog centra. Također, konkretno definirajte kako se EU vrijednosti odražavaju u aktivnostima koje provodite. Definirajte i geografsko područje rada organizacije.
(do 2000 znakova bez razmaka)
	

	Kratak opis prethodnog iskustva u radu na jačanju kapaciteta drugih udruga. Navedite broj podržanih udruga, oblike i učinke podrške (edukacije, mentorstvo, alati), pristup manjim i lokalnim udrugama. Koje metode rada koristite i kako ih prilagođavate potrebama podržanih udruga? Kako osiguravate kvalitetu podrške koju pružate drugim udrugama (evaluacije, tematska prilagodba)?
(do 2000 znakova bez razmaka)
	

	Kratak prikaz praksi organizacije u praćenju, mjerenju i evaluaciji učinka aktivnosti usmjerenih na jačanje kapaciteta drugih udruga.
Opišite koje metode i alate koristite za praćenje učinka svojih aktivnosti (edukacije, mentorstvo, alati i sl.), kako vrednujete napredak podržanih organizacija te na koji način koristite te informacije za unaprjeđenje svog rada.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	

	Kratak prikaz kapaciteta organizacije za provedbu aktivnosti jačanja kapaciteta udruga u okviru tematskog područja kojim se organizacija bavi, uključujući administrativne, tehničke, ljudske i financijske resurse.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	

	Ukratko predstavite do tri najveća postignuća vaše organizacije koja su relevantna za aktivnosti koje predlažete.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	

	Navedite poveznice na web stranicu na kojoj su objavljena imena odgovornih osoba u organizaciji i godišnja izvješća.
	Linkovi na stranicu s objavom
1. Odgovorna osoba u organizaciji: 
2. Godišnje programsko izvješće:
3. Godišnje financijsko izvješće:

	PRIHODI ORGANIZACIJE
Navedite ukupan prihod organizacije za svaku godinu kako je navedeno u financijskom izvješću organizacije
	

	
	Godina
	2022.
	2023.
	2024.

	
	Ukupni prihodi (u €)
	
	
	

	
	

	PODACI O ZAPOSLENIM OSOBAMA 
Navedite podatke o zaposlenim osobama u organizaciji u trenutku prijave na Poziva
	Ime i prezime
	Datum od kada je osoba zaposlena u organizaciji
	Ugovoreni tjedni broj sati rada

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


[bookmark: _1t3h5sf]

[bookmark: _3rdcrjn][bookmark: _Toc196302887]OBRAZLOŽENJE PROGRAMA (maksimalno 2 stranice)

	OPIŠITE PROBLEM. S kojim se izazovima suočavaju udruge u vašem tematskom području (demokracija, ljudska prava, zaštita okoliša i klimatske promjene)? Što im nedostaje kako bi mogle djelovati učinkovitije? Koje su organizacije koje najviše pogođene tim izazovima (npr. manje, lokalne, nedovoljno profesionalizirane udruge)? Zašto je važno ojačati njihove kapacitete? Koje su posljedice ako ti kapaciteti ostanu slabi (npr. manji utjecaj na politike, manja uključenost građana, slabije korištenje dostupnih instrumenata zaštite prava)? Na što se ti problemi odnose – na znanja, resurse, alate, pristup institucijama, povezivanje?
	[bookmark: _26in1rg]ŠTO JE RJEŠENJE KAKO GA VI VIDITE? Kako ćete kao tematski resursni centar doprinijeti jačanju kapaciteta udruga u vašem tematskom području? Koje metode ćete koristiti (npr. edukacije, mentoriranje, peer-learning, alati)? Zašto smatrate da su te metode učinkovite? Po čemu je vaš pristup poseban ili inovativan? Na koji način će vaša podrška biti prilagođena potrebama različitih organizacija, osobito onih koje imaju otežan pristup resursima (manje, lokalne, izolirane udruge)? U kojoj mjeri i u kojem vremenskom okviru očekujete da će vaša podrška dovesti do vidljivih promjena u radu i kapacitetima organizacija kojima pomažete?

	















	







[bookmark: _Toc196302888]PLAN PROVEDBE PROGRAMA

[bookmark: _Toc196302889]CILJ PROGRAMA
Navedite opći (širi) cilj kojem biste željeli doprinijeti programom. Navedite specifične (konkretne) ciljeve koje planirate postići provedbom programa. Navedeno su samo primjeri ciljeva. Molimo definirajte ciljeve sukladno tematici i fokusu vašeg programa te u skladu s potrebama udruga kojima ćete pružati podršku.
	 OPĆI CILJ PROGRAMA
	Npr.: Ojačati kapacitete udruga za učinkovito djelovanje u području zaštite okoliša, demokracije i ljudskih prava

	SPECIFIČNI CILJEVI PROGRAMA
	Npr.:
1. Povećati kapacitete manjih i lokalnih udruga za zagovaranje, praćenje politika i sudjelovanje u donošenju odluka
2. Osnažiti udruge za korištenje nacionalnih i europskih mehanizama zaštite prava i vrijednosti
3. Povećati razinu znanja, vještina i umreženosti organizacija civilnog društva, čime će se unaprijediti njihova sposobnost za samostalno, kvalitetno i održivo djelovanje u području zaštite okoliša, demokracije i ljudskih prava




[bookmark: _Toc196302890]PLAN AKTIVNOSTI
Opišite aktivnosti koje ćete poduzeti kako biste postigli svoje ciljeve. 
	ŠTO ĆETE TOČNO RADITI (AKTIVNOSTI)? (Opišite aktivnosti, budite konkretni, dodajte broj radionica, sudionika, događaja,  njihov sadržaj itd.)
	KADA ĆETE TO UČINITI? 
(Okvirni mjesec(i) provedbe)
	KAKO ĆE OVO UTJECATI NA CILJANU SKUPINU? 
	KAKO ĆE TO POMOĆI U RJEŠAVANJU PROBLEMA? (Kako će aktivnost pomoći u rješavanju problema i koja je uzročno-posljedična veza između aktivnosti i problema?)

	Aktivnost 1

	
	
	

	Aktivnost 2

	
	
	

	Aktivnost 3

	
	
	

	Aktivnost 4

	
	
	

	…

	
	
	


*Po potrebi dodajte retke.


[bookmark: _lnxbz9][bookmark: _Toc196302891]REZULTATI KOJE ĆETE POSTIĆI
Navedite 3-5 ključnih rezultata programa, s naglaskom na konkretne promjene koje će se dogoditi kao odgovor na problem koji rješavate. Rezultati trebaju jasno ukazivati na mjerenje postignutih promjena, a ne samo na aktivnosti. Na primjer, rezultat ne može biti 'Provedeno 10 radionica o ljudskim pravima', već bi trebao odražavati stvarne promjene, kao što je 'Povećana svijest i znanje udruga o ljudskim pravima' ili 'Razvijene su i implementirane strategije za zaštitu ljudskih prava na lokalnoj razini'. Jedan od mogućih rezultata može biti 'Osnaženi kapaciteti udruga za zagovaranje zaštite okoliša' ili 'Udruge su stekle nove vještine za vođenje ekoloških inicijativa i oblikovanje politika zaštite okoliša, čime doprinose održivom razvoju svojih zajednica'. Također, rezultat može biti Pokrenuti su novi ekološki projekti za smanjenje zagađenja i očuvanje prirodnih resursa, prilagođeni specifičnim potrebama lokalnih zajednica i usmjereni na dugoročne, održive promjene u zaštiti okoliša’. Molimo definirajte rezultate u skladu s tematikom i ciljevima vašeg programa, imajući na umu konkretne, dugoročne učinke koje želite postići.
	REZULTAT
	ŠTO ĆEMO POSTIĆI
	KAKO ĆEMO TO DOKAZATI?
	RIZICI
(Što može poći po zlu, što se može dogoditi da ne postignemo rezultat?)
	REZERVNI PLAN
(Što ćete poduzeti ako se ostvari neki od mogućih navedenih rizika?)
	POTREBNA SREDSTVA (prepišite iz financijskog plana – list 1,  redak 23)

	REZULTAT 1
	
	
	
	
	

	REZULTAT 2
	
	
	
	
	

	REZULTAT 3
	
	
	
	
	

	REZULTAT 4
	
	
	
	
	

	REZULTAT 5
	
	
	
	
	

	UKUPNO 
	(iznos mora biti jednak iznosu u financijskom planu – list 1, stupac B, redak 23)
	






[bookmark: _Toc193289206][bookmark: _Toc196302892]DOPRINOS REZULTATIMA I POKAZATELJIMA IMPACT4VALUES 2.0 PROGRAMA
U nastavku kvantificirajte i jasno opišite doprinos predloženog programa svakom od pokazatelja odabranog rezultata. 
	REZULTAT
	POKAZATELJ
	DOPRINOS PROGRAMA

	Povećani kapaciteti i održivost udruga   
	Broj udruga koje su primile podršku/bile uključene u program podrške (mentorstva, job-shadowing, itd.) – obavezni pokazatelj
	

	
	Broj novih/poboljšanih metoda rada tematskih resursnih centara – obavezni pokazatelj
	

	
	Broj novih/poboljšanih metoda rada organizacija korisnica usluga tematskih resursnih centara – obavezni pokazatelj
	

	
	Broj udruga korisnica iz manjih zajednica podržanih od strane tematskih resursnih centara – obavezni pokazatelj
	




[bookmark: _z337ya][bookmark: _Toc196302893]PROVEDBENI TIM 
Predstavite provedbeni tim i glavne suradnike u provedbi programa.
	Koja je njezina/njegova uloga u provedbi programa
	Što će ta osoba raditi?
	Kakvo je njezino iskustvo?
	Organizacija

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*Po potrebi dodajte retke.

[bookmark: _Toc196302894]OPIS PROGRAMA TEMATSKOG RESURSNOG CENTRA
	Metodologija i pristupi koje planirate koristiti – opišite ključne metode i alate koje će vaš tematski resursni centar koristiti za jačanje kapaciteta udruga. Objasnite zašto ste odabrali upravo te metode i kako će one doprinijeti rješavanju konkretnih problema i izazova s kojima se udruge suočavaju. Na koji način planirate osigurati da znanja, vještine i alati koje udruge steknu ostanu dugoročno primjenjivi i korisni, čak i nakon završetka programa? 

	







	Praćenje i vrednovanje – opišite na koji način planirate uspostaviti mehanizme za praćenje, mjerenje, evaluaciju i vrednovanje rezultata i učinka rada tematskog resursnog centra. Posebno naglasite kako ćete pratiti učinak vaših aktivnosti na druge udruge kojima pružate podršku, kao i na razvoj tematskog područja djelovanja. Uključite planirane metode prikupljanja povratnih informacija, pokazatelje uspješnosti i načine na koje ćete koristiti te informacije za unaprjeđenje rada centra.

	








	Kako će provedba ovog programa ojačati kapacitete vaše organizacije kao tematskog resursnog centra za podršku udruge? Objasnite na koji način će provedba ovog programa omogućiti vašoj organizaciji kao tematskom resursnom centru da učinkovitije podržava organizacije civilnog društva. Opišite koje nove mogućnosti će vam program pružiti i kako planirate iskoristiti te resurse za dugoročno jačanje civilnog društva. Koji su ključni aspekti izgradnje kapaciteta vaše organizacije kao tematskog resursnog centra koji će donijeti najveće koristi i kako ćete ih iskoristiti kako biste osigurali dugoročan uspjeh?
[bookmark: _GoBack]Važno: Ako vaša organizacija planira nabavku opreme ili renoviranje prostora, objasnite na koji način će ta oprema ili prostor biti korišteni nakon završetka programa i kako će dugoročno doprinositi povećanju kapaciteta tematskog resursnog centra u pružanju podrške udrugama.

	







[bookmark: 4i7ojhp][bookmark: _1y810tw]	
	Horizontalni prioriteti poziva – ukratko opišite kako će vaš program – planirane aktivnosti, pristupi, metodologija i očekivani rezultati – doprinijeti horizontalnim prioritetima ovog Poziva. 
Prikažite kako program promiče i osigurava rodnu ravnopravnost, uključivanje žena, muškaraca i ranjivih skupina, uzimajući u obzir njihove različite potrebe i perspektive u svim fazama programa. Navedite konkretne mjere poput analize potreba, prilagodbe aktivnosti, korištenja rodno osjetljivog jezika, promicanja ravnoteže u odlučivanju i praćenja rezultata. Također prikažite postojeće politike i prakse vaše organizacije vezane uz rodnu ravnopravnost.

	Promicanje rodne ravnopravnosti i rodna perspektiva 
(do 1000 znakova bez razmaka)
	









	Mogućnost širenja i primjene dobrih praksi – ukratko prikažite kako se znanja, alati i metodologije razvijene kroz rad vašeg tematskog resursnog centra mogu prenijeti i koristiti i izvan kruga organizacija s kojima izravno surađujete (npr. kroz resurse, publikacije, otvorene alate, mreže). Ima li vaš pristup potencijal za prilagodbu u drugim lokalnim zajednicama, tematskim područjima ili zemljama?
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[bookmark: _Toc196302895]KONTROLNA LISTA
(molimo označiti klikom na kvadratić)
	☐
	Obrazac prijave je ispunjen u cijelosti

	☐
	Financijski plan je ispunjen u cijelosti

	☐
	Podaci o prijavitelju i programu su ispunjeni u cijelosti

	☐
	U prilogu je skenirana izjava prijavitelja

	☐	Priložen je skenirani važeći  osnivački akt odnosno statut prijavitelja ako isti nije dostupan u javnom elektroničkom registru

	☐
	Trajanje programa je 24 mjeseca

	☐
	Zatraženi iznos bespovratnih sredstava je u skladu s uvjetima Poziva (60.000 eura)
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