



	Broj prijave:
(upisuje Zaklada)
	



PROGRAM IMPACT4VALUES 2.0

JAVNI POZIV 
ZA PROGRAME UDRUGA I TEMATSKE RESURSNE CENTRE

Prijavni obrazac za programe udruga













Financirano sredstvima Europske unije. Izneseni stavovi i mišljenja su stavovi i mišljenja autora i ne moraju se podudarati sa stavovima i mišljenjima Europske unije ili Europske izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih.
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	Prijavitelj:
	

	Naziv programa:
	

	Naziv programa na engleskom jeziku:
	

	Odabrani rezultat programa (označite klikom na kvadratić i/ili obojite najmanje jedan rezultat koji najbolje odgovara vašoj ideji):
	☐  Ojačana zagovaračka/watchdog uloga organizacija civilnog društva

	
	☐  Povećana promocija i svijest javnosti o pravima i temeljnim vrijednostima EU

	
	☐ Povećan građanski angažman u zaštiti okoliša/klimatskim promjenama

	Trajanje programa (u mjesecima, između 18 i 24 mjeseca):
	

	Zatraženi iznos financijske podrške:
	60.000,00€

	Lokacija provedbe programa (gdje ćete provoditi aktivnosti programa):
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[bookmark: _30j0zll]
[bookmark: _Toc196300511]UPUTE ZA ISPUNJAVANJE PRIJAVNOG OBRASCA

	[image: 09021135]
	Prije ispunjavanja obavezno pročitajte Upute za prijavitelje prijedloga programa na Javni poziv! 




1. Ispunite sva potrebna polja u prijavnog obrasca i poštujte ograničenja veličine stranice gdje je to potrebno.
2. Prijavni obrazac je potrebno ispuniti na hrvatskom jeziku.
3. Prijavni obrazac mora biti računalno ispunjen. Ručno ispunjeni obrasci za prijavu bit će isključeni.
4. Neka bude kratko i sažeto. Ponudite konkretne odgovore ili objašnjenja na postavljena pitanja ili upute.



[bookmark: _1fob9te][bookmark: _Toc196300512]PREDSTAVLJANJE IDEJE I SVRHE PROGRAMA

	KRATAK SAŽETAK OPISA PROGRAMA
Ukratko predstavite problem(e) i potrebe koji su u fokusu predloženog programa vaše organizacije. Ukratko opišite kako planirate nadograditi dosadašnje pristupe i metode rada u okviru predloženog programa, a kako biste ojačali/povećali učinak/utjecaj programa. Navedite ključne aktivnosti unaprijeđenog programa, ciljane skupine i krajnje korisnike.  
	SAŽETAK OPISA PROGRAMA na engleskom jeziku

	





















	


[bookmark: _3znysh7][bookmark: _Toc196300513]
PODACI O PRIJAVITELJU

	[bookmark: _2et92p0]Naziv prijavitelja na hrvatskom jeziku:
	

	Naziv prijavitelja na engleskom jeziku:
	


[bookmark: _tyjcwt]
[bookmark: _3dy6vkm][bookmark: _Toc196300514]ISKUSTVO PRIJAVITELJA
	Kratak opis redovnih aktivnosti i iskustva prijavitelja u području u kojem prijavljujete program. Također, konkretno definirajte kako se EU vrijednosti odražavaju u aktivnostima koje provodite. Definirajte i geografsko područje rada organizacije.
(do 2000 znakova bez razmaka)
	

	Kratak opis mehanizama koje organizacija koristi za praćenje, mjerenje i evaluaciju rezultata i učinaka svojeg djelovanja.
Pojasnite koje metode i alate koristite, koliko često provodite praćenje i evaluaciju te kako koristite rezultate tih procesa za unapređenje rada i planiranje budućih aktivnosti.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	

	Kratak prikaz kapaciteta organizacije za provedbu  programa, uključujući administrativne, ljudske i financijske resurse.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	



	Ukratko predstavite do tri najveća postignuća vaše organizacije koja su relevantna za program koji  prijavljujete.
(do 1500 znakova bez razmaka)
	

	Navedite poveznice na web stranicu na kojoj su objavljena imena odgovornih osoba u organizaciji i godišnja izvješća.
	Linkovi na stranicu s objavom
1. Odgovorna osoba u organizaciji: 
2. Godišnje programsko izvješće:
3. Godišnje financijsko izvješće:

	PRIHODI ORGANIZACIJE
Navedite ukupan prihod organizacije za svaku godinu kako je navedeno u financijskom izvješću organizacije
	

	
	Godina
	2022.
	2023.
	2024.

	
	Ukupni prihodi (u €)
	
	
	

	
	

	PODACI O ZAPOSLENIM OSOBAMA 
Navedite podatke o zaposlenim osobama u organizaciji u trenutku prijave na Poziva
	Ime i prezime
	Datum od kada je osoba zaposlena u organizaciji
	Ugovoreni tjedni broj sati rada

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



[bookmark: _1t3h5sf]
[bookmark: _3rdcrjn][bookmark: _Toc196300515]OPIS PROGRAMA (maksimalno 2 stranice)

	OPIŠITE PROGRAM. Koji je cilj programa, što njime želite postići i zašto je potreban? Koja se promjena želi postići? Tko su ciljane skupine, a tko krajnji korisnici? Na koje konkretne potrebe ciljane skupine program odgovara? Kako je program povezan s misijom i vizijom vaše organizacije? Opišite ključne aktivnosti, metode i pristupe koje koristite. Koje su slabosti, izazovi ili nova saznanja proizašla iz dosadašnje provedbe, a zbog kojih je potrebna daljnja nadogradnja? Na koji način planirate osigurati održivost programa i njegovih učinaka nakon završetka financiranja?
	[bookmark: _26in1rg]ŠTO JE OČEKIVANI UČINAK UNAPRIJEĐENOG PROGRAMA? U čemu se ogleda nadogradnja u odnosu na dosadašnje aktivnosti programa i na koji način predloženi koncept/smjer djelovanja predstavlja korak naprijed, odnosno, doprinosi razvoju i unaprjeđenju programa? Koje nove metode, pristupi ili alati se uvode? Tko su novi suradnici ili saveznici i kako se planira dodatno umrežavanje unutar i izvan sektora? Koje ciljane skupine obuhvaćaju nove aktivnosti? Koji je vremenski okvir provedbe? Kakav učinak se očekuje, osobito u pogledu utjecaja na promjene praksi ili politika? Kako će program doprinijeti dugoročnoj održivosti rezultata i utjecaja?

	









	





[bookmark: _Toc196300516]PLAN PROVEDBE PROGRAMA

[bookmark: _Toc196300517]CILJ PROGRAMA
Navedite opći (širi) cilj kojem biste željeli doprinijeti programom. Navedite specifične (konkretne) ciljeve koje planirate postići u okviru predloženog programa tijekom trajanja ove podrške. Navedeno su samo primjeri ciljeva. Molimo definirajte ciljeve sukladno tematici i fokusu programa.
	 OPĆI CILJ PROGRAMA
	Npr.: Povećati zaštitu ljudskih prava u ciljanom području

	SPECIFIČNI CILJEVI PROGRAMA
	Npr.:
1. Doprinijeti povećanju svijesti o ljudskim pravima među djecom i mladima u ciljanom području
2. Povećati broj prijava kršenja ljudskih prava na ciljanom području za 15%
3. Unaprijediti kapacitete suradnih OCD-a za pružanje pravne pomoći 



[bookmark: _Toc196300518]PLAN AKTIVNOSTI
Opišite aktivnosti koje ćete poduzeti kako biste postigli svoje ciljeve. 
	ŠTO ĆETE TOČNO RADITI (GRUPE AKTIVNOSTI)? (Opišite glavne grupe aktivnosti koje ćete provoditi, budite konkretni, navedite metode i pristupe rada, ciljane skupine...)
	KADA ĆETE TO UČINITI? 
(Okvirni mjesec(i) provedbe)
	KAKO ĆE TO POMOĆI U POVEĆANJU UČINKA PREDLOŽENOG PROGRAMA? (Kako će ove aktivnosti doprinijeti ostvarenju održivijih i kvalitetnijih rezultata, odnosno dugoročne promjene?)

	Grupa 1

	
	

	Grupa 2

	
	

	Grupa 3

	
	

	Grupa 4

	
	

	…

	
	


*Po potrebi dodajte retke.


[bookmark: _lnxbz9][bookmark: _Toc196300519]REZULTATI KOJE ĆETE POSTIĆI
Navedite 3-5 glavnih rezultata programa. Vodite računa o tome da rezultati govore o konkretnim promjenama koje će nastati kao odgovor na problem koji rješavate kroz dugoročne aktivnosti programa. Na primjer, rezultat ne može biti 'Provedeno 10 radionica o ljudskim pravima', već treba ukazivati na stvarne promjene, kao što je 'Povećano razumijevanje i primjena ljudskih prava u lokalnim zajednicama' ili 'Razvijene i provedene nove strategije za zaštitu ljudskih prava na lokalnoj razini'. Mogući rezultati mogu uključivati: 'Pokrenuti su i implementirani novi ekološki programi koji smanjuju zagađenje i štite prirodne resurse, usmjereni na specifične potrebe lokalnih zajednica, s dugoročnim održivim utjecajem na okoliš'; 'Pokrenute su nove inicijative koje angažiraju velik broj građana u očuvanju prirodnih resursa'; 'Smanjena energetska potrošnja i promovirani održivi načini života, kao izravan odgovor na potrebe zajednice'; ili 'Lideri zajednice i organizacije stekli su kapacitete za stvaranje i provedbu održivih politika zaštite okoliša'. Molimo definirajte rezultate u skladu s tematikom vašeg programa, uzimajući u obzir konkretne i dugoročne učinke koje želite postići.
	REZULTAT
	ŠTO ĆEMO POSTIĆI (promjena koju ćete postići)
	KAKO ĆEMO TO DOKAZATI? (što ćete mjeriti, koje i  kakve podatke i izvore provjere ćete prikupljati)
	RIZICI I UPRAVLJANJE RIZICIMA
(Što može poći po zlu, što se može dogoditi da ne postignemo rezultat? to ćete poduzeti ako se ostvari neki od mogućih navedenih rizika?)
	POTREBNA SREDSTVA (prepišite iz financijskog plana – list 1,  redak 23)

	REZULTAT 1
	
	
	
	

	REZULTAT 2
	
	
	
	

	REZULTAT 3
	
	
	
	

	REZULTAT 4
	
	
	
	

	REZULTAT 5
	
	
	
	

	UKUPNO 
	(iznos mora biti jednak iznosu u financijskom planu – list 1, stupac B, redak 23)
	




[bookmark: _Toc193289206][bookmark: _Toc196300520]DOPRINOS REZULTATIMA I POKAZATELJIMA IMPACT4VALUES 2.0 PROGRAMA
U nastavku kvantificirajte i jasno opišite doprinos predloženog programa najmanje dvama pokazateljima svakog odabranog rezultata. Provjerite koji ste rezultat označili na drugoj stranici ovog obrasca prijave i svakako pogledajte napomene uz pojedine pokazatelje u tekstu Poziva.
	REZULTAT
	POKAZATELJ
	DOPRINOS PROGRAMA

	Ojačana zagovaračka/watchdog uloga udruga
	Broj nacionalnih i lokalnih politika i zakona na koje su utjecale udrugei
	

	
	Broj provedenih akcija/kampanja podizanja svijesti
	

	
	Broj udruga koje su mobilizirale građane na sudjelovanje u aktivnostima
	

	
	Broj udruga koje se bave građanskim obrazovanjem
	

	
	Broj udruga uključenih u praćenje javnog odlučivanja
	

	Povećana promocija i svijest javnosti o pravima i temeljnim vrijednostima EU
	Broj podržanih strateških parnica (kroz izgradnju kapaciteta, međusobno učenje i prikupljanje podataka)
	

	
	[bookmark: _GoBack]Broj udruga koje prate i prijavljuju kršenja ljudskih prava
	

	
	Broj evidentiranih/prijavljenih slučajeva kršenja ljudskih prava i diskriminacije
	

	
	Broj provedenih akcija/kampanja podizanja svijesti
	

	
	Broj korisnika pruženih ili poboljšanih usluga
	

	Povećan građanski angažman u zaštiti okoliša/klimatskim promjenama 
	Broj inovativnih metoda razvijenih za zaštitu okoliša/klimatske promjene
	

	
	Broj provedenih akcija/kampanja podizanja svijesti
	

	
	Broj pripremljenih pravnih radnji u području zaštite okoliša i/ili klimatskih promjena
	



[bookmark: _z337ya][bookmark: _Toc196300521]PROVEDBENI TIM 
Predstavite provedbeni tim i glavne suradnike u provedbi programa.
	Koja je njezina/njegova uloga u provedbi programa
	Što će ta osoba raditi?
	Kakvo je njezino iskustvo?
	Status u organizaciji: (postojeći radnik/ica, volonter/ka, novo zapošljavanje)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*Po potrebi dodajte retke.
[bookmark: 4i7ojhp][bookmark: _1y810tw]
[bookmark: _Toc196300522]VREDNOVANJE, ODRŽIVOST I HORIZONTALNI PRIORITETI
	Praćenje i vrednovanje – opišite na koji način ćete pratiti, mjeriti i vrednovati rezultate i učinak programa. 

	












	Što će provedba programa značiti dugoročno za vašu organizaciju? Kako će doprinijeti ostvarenju vaše misije? Pritom jasno navedite i u kojim područjima mislite da će program izgradnje kapaciteta biti najkorisniji za vašu organizaciju ili kako biste to željeli iskoristiti na najbolji način.
Važno: organizacije koje planiraju nabavu opreme moraju ovdje opisati kako će koristiti opremu/prostor nakon završetka programa!

	










	Horizontalni prioriteti poziva – ukratko opišite kako će vaš program – planirane aktivnosti, pristupi, metodologija i očekivani rezultati – doprinijeti horizontalnim prioritetima ovog Poziva. 
Prikažite kako program promiče i osigurava rodnu ravnopravnost, uključivanje žena, muškaraca i ranjivih skupina, uzimajući u obzir njihove različite potrebe i perspektive u svim fazama programa. Navedite konkretne mjere poput analize potreba, prilagodbe aktivnosti, korištenja rodno osjetljivog jezika, promicanja ravnoteže u odlučivanju i praćenja rezultata. Također prikažite postojeće politike i prakse vaše organizacije vezane uz rodnu ravnopravnost.
Ako je primjenjivo, prikažite kojoj mjeri program aktivno uključuje mlade u proces planiranja, provedbe i odlučivanja te doprinosi njihovom osnaživanju i aktivnom građanstvu.

	Promicanje rodne ravnopravnosti i rodna perspektiva 
(do 1000 znakova bez razmaka)
	





	Uključivanje mladih i doprinos njihovom osnaživanju i aktivnom građanstvu 
(do 1000 znakova bez razmaka)
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[bookmark: _Toc196300523]KONTROLNA LISTA
(molimo označiti klikom na kvadratić)
	☐
	Obrazac prijave je ispunjen u cijelosti

	☐
	Financijski plan je ispunjen u cijelosti

	☐
	Podaci o prijavitelju i programu su ispunjeni u cijelosti

	☐
	U prilogu je skenirana izjava prijavitelja

	☐	Priložen je skenirani važeći  osnivački akt odnosno statut prijavitelja ako isti nije dostupan u javnom elektroničkom registru

	☐
	Trajanje programa je 18-24 mjeseca 

	☐
	Zatraženi iznos bespovratnih sredstava je u skladu s uvjetima Poziva (60.000 eura)
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